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Трудоустройство несовершеннолетних 

 

Документы, предъявляемые  

при заключении трудового договора с 

несовершеннолетними гражданами, достигшим 

с 14 лет до 16 лет 

1. Направление для участия во временном трудоустройстве с 

центра занятости 

2. Медицинская справка формы № 086-У с указанием 

годности к труду 

3. Реквизиты банка для перечисления денежных средств на 

расчетный счет (Сбербанк или ХМбанк) 

4. Справка об отсутствии судимости 

5. Паспорт 

6. ИНН 

7. СНИЛС 

8. Справка с места учебы 

Трудовая книжка, если велась  

1. Направление для участия во временном 

трудоустройстве с центра занятости 

2. Медицинская справка формы № 086-У с указанием 

годности к труду 

3. Реквизиты банка для перечисления денежных средств 

на расчетный счет (Сбербанк или ХМбанк) 

4. Согласие органа опеки и попечительства на 

заключение трудового договора с 

несовершеннолетним, достигшим возраста 14 лет 

5. Справка об отсутствии судимости 

6. Паспорт 

7. ИНН 

8. СНИЛС 

9. Справка с места учебы 

Трудовая книжка, если велась  
 


