
КО Н Д РА Х И Н А  С В Е ТЛ А Н А  С ТА Н И СЛ А В О В Н А ,  

З А М Е С Т И Т ЕЛ Ь  Д И Р Е К ТО РА  П О  М Е ТОД И Ч Е С КО Й  
РА Б О Т Е  

Реализация основных направлений  программы 

 «Комфортное обучение - высокие результаты» по рисковому 

профилю: «Пониженный уровень качества школьной 

образовательной и воспитательной среды» 



Рисковый   профиль   школы 



Понимание   содержания наименования рискового профиля 

совокупность условий, организуемых  

администрацией школы,  всем педагогическим 

 коллективом при  обязательном участии самих 

 учащихся и  их родителей с целью создания 

 оптимальных  условий  для всестороннего 

 развития личности учащихся и педагогов. 

Анализ первоочередных  проблем  позволил  разработать стратегию,  поэтапное  выполнение  

которой, позволит образовательной организации  достичь заметных  позитивных изменений.  

Воспитательная  среда  

совокупность условий (материальных и пространственно-

предметных, социальных, личностных, межличностных, 

организационных), которые взаимосвязаны, дополняют, обогащают 

друг друга, создаются всеми сотрудниками образовательного 

учреждения и влияют на каждого ребенка. Воспитательная среда 

школы выступает в качестве важного фактора, обеспечивающего 

успешность воспитания и развития детей. 

Образовательная среда  



Цели и задачи развития образовательной организации. 

Цель (по рисковому профилю): создание к 2023 году условий для повышения уровня образовательной и воспитательной среды, 
через совершенствование системы методической, воспитательной, профориентационной работы школы. 

 Задачи: 

1. Совершенствовать систему психолого-педагогического сопровождения образовательной деятельности, предполагающую создание 
условий (педагогических, психологических, социальных) для успешного обучения и развития каждого ребенка. 

2. Усилить работу служб сопровождения обучающихся с девиантным поведением. 

3. Усилить работу служб сопровождения детей ОВЗ. 

4. Освоить современные методы активного взаимодействия с родителями, особенно с родителями учащихся с низкими  
образовательными результатами. 

5. Организовать просветительскую работу с родителями учащихся по вопросам причин низких образовательных результатов и   
совместной работы по их преодолению. 

6. Совершенствовать внутрикорпоративную систему повышения квалификации педагогов. 

7. Создать условия для участия обучающихся в исследовательской и творческой деятельности. 

8. Совершенствовать профориентационную работу. 



Рисковый  профиль   школы 
Факторы риска  (только 

актуальные для ОО) 
Краткое описание мер 

 

 

 

Пониженный уровень 

качества школьной  

образовательной и 

воспитательной среды 

1. Совершенствование форм работы с молодыми специалистами в рамках реализации программы наставничества. 

2. Совершенствование форм внутрикорпаративной системы повышения квалификации педагогов. 

3. Развитие сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного образования. 

4. Вовлечение учащихся в систему дополнительного      образования; 

5. Повышение компетентности педагогов, работающих с детьми ОВЗ. 

6. Обеспечение школы оборудованием, необходимым для создания доступной среды для детей ОВЗ. 

7. Улучшение материально-технической базы школы. 

8. Развитие взаимодействия с родителями. 

9. Развитие механизмов психолого-педагогической поддержки. 

10. Повышение уровня психолого-педагогической грамотности педагогов. 

11. Обеспечение  психолого-педагогическим сопровождением  всех участников образовательных отношений. 

12. Активизация  работы  школьной службы медиации. 

13. Активизация профориентационной  работы через участие в проекте «Билет в будущее». 

14. Реализация  образовательной программы  среднего общего образования в рамках сетевого взаимодействия с Тюменским индустриальным университетом.  

15. Организация профориентационных мероприятий с привлечением специалистов Тюменского индустриального университета и ОО «Россети Тюмень». 

16. Реализация профильного обучения в энергоклассе. 

17. Участие в профориентационных мероприятиях учреждений среднего и высшего образования г. Нижневартовска.  

18. Повышение мотивации обучающихся через участие в общественной, исследовательской и творческой деятельности. 



Высокий уровень качества  образовательной и воспитательной среды школы – результат 
совместных усилий. 

Педагоги-
организаторы 

Комфортная 
образовательная среда 

Классные 
руководители 

Педагог-психолог 



Задача:  
Совершенствовать систему психолого - педагогического сопровождения образовательной 
деятельности. 

По результатам анкетирования уровень удовлетворенности показателями, относящимся к условиям организации 

образовательного процесса и качеством предоставления государственных образовательных услуг составил–85%. 

Показатель удовлетворенности профессиональным мастерством педагогов составил – 89%. Усилена  работа  по привлечению 

родителей к использованию электронных ресурсов как средства получения информации, поддержки связи с педагогами, 

специалистами, администрацией школы, благодаря чему повысился уровень информированности родителей достижениями 

ребенка и возникающими проблемами. Расширился спектр тематики и форм   проведения классных часов. 

: 

1 

   Проведение опроса       обучающихся, родителей (законных 
представителей) по улучшению комфортной  среды учреждения 

2 
  Организация и проведение      классных часов 

3 
   Профилактика буллинга 

4 

•    Психолого-педагогическое сопровождение детей с    ОВЗ, детей 
мигрантов 



Задача:  
Усилить     работу   служб  сопровождения  обучающихся  с   дивиантным   поведением 

Совершенствуется система работы с обучающимися, имеющими признаки девиантного поведения, применяются разнообразные 

формы,  в том числе через использование информационных средств, мессенджеры. Оказывается своевременная консультативная 

помощь. За отчетный период  не выявлено увеличения  количества подростков с девиантным поведением. Информационно-

консультативная работа по профилактике девиантного поведения проводится со всеми участниками образовательных отношений. 

1 
   Мониторинг обучающихся по выявлению 

обучающихся с дивиантным поведением 

2 

   Мероприятия по профилактике 
проблемных и кризисных ситуаций для 
обучающихся с признаками дивиантного 
поведения 



Задача:  
Освоить современные методы  активного взаимодействия  с   родителями, особенно   с родителями     учащихся   с   
низкими 
 образовательными   результатами 

1 
   Развитие сайта учреждения как источника информации для 

всех участников образовательных отношений 

2 
   Педагогический совет 

   «Совершенствование работы с родителями в 
условиях модернизации образовательного 
процесса».(посмотреть) 

 

    Функционирует сайт школы.  Ведется систематическая работа по поддержке и обновлению информационного ресурса образовательной 

организации.    С целью совершенствования педагогических компетенций, трансляции успешного опыта работы по организации работы с 

участниками образовательных отношений проведены педагогические советы: 

 «Совершенствование работы с родителями в условиях модернизации образовательного процесса». 

«Комфортная образовательная среда школы как необходимое условие  обеспечения качества образования».  

https://school5nv.ru/wp-content/uploads/Protokol-Pedagogicheskogo-Soveta-4.pdf
https://school5nv.ru/wp-content/uploads/Protokol-Pedagogicheskogo-Soveta-4.pdf


Задача:  
Организовать просветительскую   работу   с   родителями   учащихся   по вопросам причин низких 
образовательных результатов и совместной работы по   их   преодолению. 

    Реализуется  всесторонняя психолого-педагогическая, медицинская и социальная консультационная помощь родителям(законным представителям) 

в воспитании и развитии детей и подростков в рамках деятельности «Клуба ответственного родительства», создана и функционирует официальная 

группа для родителей ВКонтакте «Клуб заботливых родителей «Счастливая семья»,  мероприятия школы предполагают вовлеченность родителей в 

деятельность образовательной организации, ведется систематическая профилактическая и просветительская работа с родителями по  вопросам 

обучения и воспитания школьников 

1 

   Работа семейного консультационного клуба «Клуб ответственного 
родительства»  

 

2 

   

 Психолого- педагогическое просвещение родителей (законных представителей), 
осуществляемое через размещение информации и ссылок на памятки, 
видеоматериалы и вебинары в группах, мессенджерах, на сайте образовательной 
организации 

 

3 
•   Профилактическая и просветительская работа с родителями 



Задача:  
Совершенствовать внутрикорпоративную систему повышения квалификации педагогов.  

    Педагогический коллектив школы принимает активное  участие в деятельности городских форсайт-центров, очных и дистанционных конкурсах 

профессионального мастерства,  активную деятельность осуществляют школьные методические объединения учителей, которые осуществляют 

проведение учебно-воспитательной, методической и внеклассной работы. Курсовую подготовку прошли 65%  педагогических работников  

Совершенствование профессиональных компетенций учителя осуществлялось через участие в мероприятиях предметно-методических декад (4 

декады): открытые уроки, методические семинары, консультации коллег – мероприятия, которые позволяют повысить методический уровень 

педагогов.   

На сайте школы создана страничка «Клуб инициативных педагогов», где педагоги имеют возможность размещать свои наработки, конспекты 

мероприятий.  

 

1 
   Повышение квалификации педагогических кадров 

2 

 Участие педагогов в работе муниципальных методических объединений, 
форсайт-центров в 2022 году. 

3 
•   Проведение предметно-методических декад. 

4 

•    Реализация работы ресурса на школьном сайте «Клуб 

•    Инициативных педагогов». 

5 
•    Работа с молодыми педагогами 



Задача:  Создать условия для участия обучающихся в исследовательской и творческой деятельности. 

В рамках предметно-методических декад проведены мероприятия, направленные на популяризацию учебных и научных знаний для обучающихся 5-

11 классов («День Открытий») и для обучающихся начальной школы «Фестиваль проектов».  В мероприятиях, приняли участие 80% обучающихся. 

Главным результатом в данном направлении стало участие в очном этапе всероссийского форума исследовательских проектов в г. Москва «Мы – 

гордость Родины» (два победителя). 30  обучающихся, приняли  участие в мероприятии «Географический диктант». Наши ученики  - победители и 

призеры: городского смотра-конкурса «Моя творческая тетрадь по музыке», городского фестиваля-конкурса детского и юношеского творчества 

«Самотлорские роднички».Повысилось количество обучающихся, принявших  участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников 

(42%). Успешно реализуются мероприятия дорожной карты по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся. 

1 

  Проведение предметно-методических декад 

 

2 
   Общешкольное мероприятие «День учебных открытий» 

3 

•   Мероприятие для обучающихся начальных классов «Фестиваль школьных 
проектов» 

4 

•    Участие в очном этапе всероссийского форума исследовательских проектов 
в г. Москва «Мы – гордость Родины» 



Регион Муниципалитет Школа Количество 

мероприятий 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №14" 1 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Лицей" 16 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ЛИЦЕЙ № 1 

 
Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №31 с угл 1 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №32" 2 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Лицей №2" 4 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №22" 3 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №34" 8 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Гимназия №2" 7 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №11" 4 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №21" 1 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №6" 3 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №5" 44 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №18" 1 

 
 

 
Субъект 

 

 
Муниципалитет 

 

 
Школа 

 
Количество 

организаций, 

создавших работу 

 

 
Создано работ 

 
Количество 

учителей, 

создавших работу 

Количество 

учащихся для 

которых созданы 

работы 

 
Количество 

учащихся, 

прошедших работу 

 

 
Проверено работ 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Гимназия №2" 1 7 2 177 1 1 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ЛИЦЕЙ 

№1 ИМЕНИ АЛЕКСАНДРА СЕРГЕЕВИЧА ПУШКИНА" 
1 1 1 1 1 0 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Лицей №2" 1 4 3 311 63 62 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Лицей" 1 15 7 311 198 192 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №11" 1 4 1 74 63 63 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №14" 1 1 1 5 5 0 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №18" 1 1 1 27 27 27 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №21" 1 1 1 54 12 0 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №22" 1 3 2 188 33 0 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск 
муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №31 с 

углубленным изучением предметов художественно-эстетического профиля" 
1 1 1 28 13 6 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №32" 1 2 1 2 1 0 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №34" 1 7 2 16 3 2 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №5" 1 37 15 782 236 51 

Ханты-Мансийский АО г Нижневартовск муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №6" 1 1 1 20 0 0 

 

ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ ГРАМОТНОСТЬ:повышение качества общего образования 

Активизация работы по внедрению в 

учебный процесс банка заданий по оценке 

функциональной грамотности 

(выгрузка с портала РЭШ, 

предоставленная 

АУ «Институт развития образования» от 

26.10.2022) 

 



ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ ГРАМОТНОСТЬ 

Информационная  

наполняемость сайта: 

- педагогам; 

- родителям; 

- детям 



Задача: Совершенствовать профориентационную   работу. 

    Призовые места в мероприятиях профессиональной направленности,  отмечается высокая мотивация обучающихся к обучению в профильных 

классах, востребованность реализуемых профилей в обучении. Развивается сетевое взаимодействие с организациями высшего образования и 

предприятиями города. Обучающиеся получают достаточный объем информации о возможности профессионального выбора через участие в 

мероприятиях проектов «Проектория», «Билет в будущее». 

 

1 

  Участие в мероприятиях Тюменского индустриального 
университета, Нижневартовского государственного 
университета, мероприятия в рамках деятельности 
энергокласса, участие в мероприятиях «Проектория», «Билет 
в будущее», классные часы профориетационной 
направленности 



ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 

о результатах участия обучающихся МБОУ «СШ №5» в открытых 

онлайн-уроках «ПроеКТОрия», направленных на раннюю профориентацию  

 

Период: 13.09.2022 – 30.09.2022 

Тематика онлайн-уроков: 

1. Компетенция «Художник-аниматор». 

2. «Кается, мультик собирается: о современной анимации в России». 

3. Компетенция «Графический дизайн». 

4. «Я дизайнер, я так вижу». 

5. Компетенция «Электроника». 

6. «Схема успеха: о построении карьеры от успешных профессионалов и о 

достижениях электроники» 

Численность детей, принявших участие в открытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», 

направленных на раннюю профориентацию обучающихся по 

образовательным программам основного общего образования, по классам 

обучения, чел. 

5-ый класс 6-ой класс 7-ой класс 8-ой класс 9-ый 

класс 

69 (82%) 83 (83%) 97 (87%) 94 (93%) 74 (92%) 

Численность детей, принявших участие в открытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОрия», 

направленных на раннюю профориентацию, обучающихся по 

образовательным программам среднего общего образования, по классам 

обучения, чел. 

10-ый класс 11-ый класс    

44 (94%) 36 (90%)    

Численность детей, принявших участие в открытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОрия», 

направленных на раннюю профориентацию, обучающихся по уровням 

общего образования, чел. 

обучающиеся основного общего 

образования 

417 (87%) 

обучающиеся среднего общего 

образования 

80 (92%) 

Ответственное лицо в ОО: 

Тел.: 

Мухаметьянова Елена 

Юрьевна 

89527034614 
 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ: «ПроеКТОрия» 
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ПРОФОРИЕНТАЦИЯ: социальное партнерство и сетевое взаимодействие 

МБОУ «СШ №5» - «Россети Тюмень» 

МБОУ «СШ №5» - «Тюменский 

индустриальный университет» 

МБОУ «СШ №5» - «ЮУрГУ» 



Проект «Индустриальные классы в рамках реализации договора о сотрудничестве с 
Тюменским государственным университетом.  

 Целью проекта является формирование инженерной ментальности у старшеклассников. В рамках проекта обучающимся 
будет предоставлена уникальная возможность участия в увлекательных программах, интеллектуальных играх, мастер-
классах, тренингах, лекциях, таких как: 

 - «Самотлор как символ эпохи», лекция заведующего кафедрой «НД», канд. техн. наук С.В. Колесник; 

 - «Как правильно выбрать профессию и не ошибиться с выбором», лекция доцента, канд. пед. наук Н.Н. Савельевой; 

 - «Геология для будущих нефтяников», лекция доцента, канд. географ. наук И.С.Аитова; 

 - «Шаг в науку», практикум доцента, канд. географ. наук И.С.Аитова; 

 - «Учимся бурить», курс доцента, канд. техн. наук Н.А. Аксёновой и ст.преп. С.Н. Шедь; 

 - «Материалы будущего, которые меняют мир», мастер-класс преподавателя Г.Ф. Бабюк; 

 - «Путешествие нефтяной капельки», изучение основ добычи и переработки нефти,  

 мастер-класс преподавателя Г.Ф. Бабюк; 

 - «Основы финансовой грамотности», практикум доцента, канд. экон. наук Е.В. Касаткиной; 

 - «Несложная математика», мастер-класс по решению задач ЕГЭ доцента, канд. пед. наук Е.А. Зверевой и многие другие. 

   

 На этой неделе у обучающихся начались первые занятия. Мы желаем успехов и новых интересных идей обеим сторонам 
этого увлекательного образовательного процесса 

  



ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Содержание профориентации в условиях непрерывного образования 

Формы и направления работы 

Структура деятельности педагогического коллектива по проведению 

 профориентационной работы в школе 

План мероприятий 


