
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОД НИЖНЕВАРТОВСК

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«СРЕДНЯЯШКОЛА№ 5 с УИОП»

ПРИКАЗ
От 10 сентября 2025 г. № 701/1

Ореализации целевой
модели наставничества.

В соответствии с распоряжением Правительства РФ от 21.05.2025№1264-
р «Об утверждении Концепции развития наставничества в Российской
Федерации на период до 2030 года и плана мероприятий по ее реализации»,
пунктом 33 Основных принципов национальной системы профессионального
роста педагогических работников Российской Федерации, включая
национальную систему учительского роста, утвержденных распоряжением
Правительства РФ от 31.12.2019 №3273-р, приказом Департамента
образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от
25.03.2022 №10-П-411 «О внедрении и реализации системы (целевой модели)
наставничества педагогических работников в образовательных организациях
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», в целях развития системы
наставничества для обеспечения повышения качества общего образования в
образовательной организации
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить следующие формы наставничества для реализации в

образовательной организации:
«Учитель –учитель»;
«Учитель-ученик»,
«Работодатель-студент».

2. Утвердить План ("дорожную карту") о внедрении целевой модели
наставничества в образовательной организации.
Ответственные: Кондрахина С.С., заместитель директора по методической
работе, Насирова С.Г., Лебедева А.Л., заместители директора по учебной
работе.

3. Утвердить Положение о наставничестве в образовательной организации.
Ответственные: Кондрахина С.С., заместитель директора по методической
работе, Насирова С.Г., Лебедева А.Л., заместители директора по учебной
работе.

4. Назначить кураторами целевой модели наставничества следующих педагогов:
Насирову С.Г., заместителя директора по УР;
Лебедеву А.Л., заместителя директора по УР;
Михалкину О.В., заместителя директора по ВР;
Литвиненко Я.А., заместителя директора по УР.

5. Назначить ответственного за внедрение целевой модели наставничества в
образовательной организации – Кондрахину С.С., заместителя директора
по методической работе.



6. Контроль за исполнением данного приказа возлагаю на заместителя директора
по методической работе Кондрахину С.С.

Директор Е.Ю. Мухаметьянова
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